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KEDVES MUNKATARSAIM!

az IKEA bejelentette, hogy gazdasagi
atrendez6déseik miatt nem fog tobb
terméket t6lunk rendelni. Rengeteget
tanultunk az IKEA-t6l az IWAY rendsze-
ruk megismerése és bevezetése altal
(folyamataink ujultak meg, szdmunkra
hosszutavon is fontos beruhazasokat
csinaltunk, kialakitottunk egy példaér-
tékl szerel6lzemet stb.), de mivel ve-
v8i arelvarasok miatt nekink alacsony
jovedelmezlséget jelentett ez az Uzlet,
dsszeségében nem banjuk a dontését.

a gyargydléseken és egyéb termelési,
gyari megbeszéléseken is elhangzott,
hogy egyik f6 feladatunk, hogy a rank
bizott javakkal jobban banjunk: kitlzott
eredményeinket ugy tudjuk elérni, ha
minden fronton felismerjuk a veszte-
ségeinket és teszunk ellenik. Kezdve
a vevGinknél a mi arculatunkért felel6s
értékesitdi munkakoroknél, az admi-
nisztracios folyamatainkon at egészen
a termelés egyes |épéseinél. Tobb teru-
leten sikerult a folyamatainkban eddig
nem értéket teremts elemeket/része-
ket taldlnunk, és azokat megszintetve
az értékteremtésunket novelnunk, ez-
zel is hatékonyabba tenni a munkavég-
zésunket. Ez a folyamat tobblinknél a
norma-emelésnél csapddik le, de fontos
megértenunk, hogy a norma-emelés az
valaminek a kovetkezménye: ha van 8
ora munkaidénk, és ha abban nem 2
Ora veszteségunk van (keressuk/var-
juk az anyagot, varjuk az el6ttink 1évd
kollégara, hibas a szerszamunk stb.),

hanem csak egy, az azt is jelenti, hogy
nem 6 6raban tudunk szelepeket gyar-
tani, termékeket szerelni, hanem 7 6rat.

elkezdtuk a termelés egyik legkomo-
lyabb olyan fejlesztési tervét, ami csak
rajtunk mulik: a szerelde logisztikai ki-
szolgalasat fogjuk észszer(siteni, az-
zal a céllal, hogy a szerelde a leghaté-
konyabban tudja lereagalni az aktualis
gyartasi mixet. Latjuk, hogy mivel ki-
sebb sorozatokat igényel a piac, ezért
tobbet kell atallnunk, ami egy komoly
logisztikai kihivas. Ehhez atalakitjuk a
bels6 kiszolgalasi folyamatunkat, at
fogjuk alakitani a gyari termelési teru-
let/sorok fizikai kialakitasat. A végcél,
hogy sokkal egyszeridbben ,atfolyjon” a
termék a gyarunkon, moderndl mond-
va: az értékteremtd lancunk veszteség-
mentes legyen és ezaltal a szervezetink
hatékonyabba valjon.

a meleguzemben elkezdtik az atallaso-
kat leegyszerUsiteni, itt is az a felada-
tunk, hogy a szikséges atallasok miatti
sokszor tobb 6ras kieséseket legalabb
megfelezzik, hogy ezzel is tdébbet tud-
junk ugyanannyi id6 alatt gyartani.

a korabban ismertetett termékfejlesz-
téseink (AHA szelepek megreformalasa,
egyéb szelepek egyszerdsitése, a miné-
ség megtartasaval, de tobb esetben an-
nak fejlesztésével) a kitlzott menetrend
szerint haladnak és 2024-re komoly
eredményeket fogunk latni ebbdl is.
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Sok szeretettel koszontok mindenkit az ujabb hirleveltinkben!

Az elmult id6szak szinten esemenyekben gazdag volt, roviden
A szeretnem 0sszefoglalni, hogy mi is tortént a Terv utca 92-ben:

Ahogy talan mindenki érzi, ez a téma - vesz-
teség-keresés -> azok ellen intézkedés ->
hatékonyabb gyartas - nagy betlikkel van
felirva a mostani feladatlistdankon. Mivel
ebben mindannyian érintettek vagyunk,
fontosnak gondolom, hogy meglegyen a
kézds megértésunk: vallalatunk sikerének
egyik kulcsa ez a gondolkozasméd. Ha
megengednénk magunknak, hogy a ma hi-
bajabdl ne tanuljunk, és ne valjunk holnap
jobba, akkor a versenytarsaink, akik szin-
tén a sajat folyamataik fejlesztésén dolgoz-
nak, egyszer csak elmennek mellettink.

Készonédm mindenkinek az aldozatos
munkajat, akik az eddig mar megvaldsi-
tott projektekben aktivan részt vettek, és
azt kérem mind a 180-unktél, hogy gon-
dolkozzatok, milyen veszteségeink vannak,
azokat hogyan tudjuk holnaptdl megsztn-
tetni - ezzel is részesévé valni a Terv utca
92. sikerének!

Solti Baldzs
Vezérigazgato

Reklamaciék szama
(eladott db-hoz képest)

0,15«

Kiszallitasi teljesitmény  Balesetek,
(vevéi igényekhez képest) karesetek

87 1

Betegség miatti
hianyzasok

4,7



RENDEZVENYEK - LOSZ

A LakberendezOk Orszagos Szovetsegé-
nek tobb rendezvenye is kapcsolodott cé-
gunkhoz az elmult idészakban. Juniusban
bemutatotermunket alakitotta at a LOSZ
elndksége, igy a kiegészitok mellett kulon-
b6z06 illatokkal, mdvészeti alkotasokkal és
vagott viraggal tettek teljesseé a furddszo-
bakat. .

A rendezvény a fenntarthatésag jegyében zajlott, igy bemutattuk
viztakarékos megoldasainkat és energiatakarékos és kornyezetba-
rat csaptelep csalddunkat is. Az eseményen célunk volt az, hogy a
témahoz kapcsoléddéan bemutassuk mennyire sok lehet6ség van
manapsag a fenntarthatd életmaodra, igy tobb masik céggel karolt-
ve kerultek kialakitasra a belsé terek és sz6 volt ehetd poharakrol,
tanyérokrol, valamint éceani hulladékbdl készult sz8nyegekrdl is.
A rendhagyé eseményen nagy létszamban jelentek meg lakberen-
dezbk és belséépitészek bdvitve a tudasukat a Strohm Teka és a
Mofém megoldasairdl.

Az idei évben is megrendezésre kerult a hagyomanyos LOSZ Szak-
mai Konferencia, ahova mindkét furdGszobai markankkal idén
is kimentunk, mint kiallité és el6ad6. Termékmenedzserunk Turi
Agi lehengerlé el6ad&saban bemutatta a Pilar csaptelep csaladot
a konferencia résztvevdinek, a kiallitason pedig megismerhették
mindkét marka Ujdonsagait azon lakberendezdk és belsGépité-

EGESZSEG

szek, akik még nem taldlkoztak él6ben a termékekkel. Két hely-
szinen is jelen voltunk, mint kiallit6, a belsé térben megismerked-
hettek csaptelepeinkkel, zuhanyrendszereinkkel, a kulsé teraszon
pedig kiprébalhattak uj AHA gémbcsapunk szerelését. A rengeteg
szakmai kérdés mellett nagy rajongas Ovezte Lavi csaladunkat és
legujabb Strohm Teka katalégusunkat is. Ezdton is kdszonjuk a
marketing és a sales munkajat!

Szabé Sdra
Marketing csoportvezeté

Bar szeptemberben még hosszasan élvezhettik a
nyari idét, a tanévkezdéssel egyltt megjelentek a ku-
I6nb6z6 betegségek is. Ez vallalatunknal is érezhetd
volt, hiszen egyre tdbb kollégank betegedett meg és
maradt otthon gydgyulni.

Szeptember végén gyumadlcsnapot tartottunk, okté-
berben pedig minden munkavallalonk részére mul-
tivitamint biztositottunk, ezzel is tamogatva az im-
munrendszerunket és a megfelel§ vitamin bevitelt.

KEDVES KOLLEGAK!

A Strohm Mofém Zrt 2024-ben a gyumolcsnapok
és a vitamin osztasok mellett tovabbi |épéseket
fog tenni azért, hogy hozzajaruljon a kollégak
egészségének megdbrzéséhez. 2024 marciusatol
minden munkavallalonk szamara kotunk vallalati
egészségbiztositast a Medicover Egészségbiztosi-
tasi Szolgaltatonal, ezzel is biztositva mindenki sza-
mara a gyors, egyszer( és id6ben torténé hozzafé-
rést magas szinvonalu egészségugyi ellatashoz.

MEDICOVER

Eletiink az egészség

Schiff Petra
HR Generalista

Egy a MelegUzemben tortént eseménnyel kapcsolatban

szeretnélek tajekoztatni Benneteket.

Egyik gaziizemd targoncanak, amit kulsds
partnerunktél bérlink, hasznalat kdzben
kigyulladt. A tliz a motortérben keletkezett
a vezetd Ulés alatt. Az, hogy az eset nem
okozott végletes kart a gépben és nem
keletkezett tz a termelési teruleten, kart
okozva a berendezéseinkben és épule-
tunkben, valamint nem veszélyeztette kol-
légaink egészségét, egyik munkatarsunk

lélekjelenlétének és helyzetfelismerésé-
nek koszonhetd. Dovigyel Zoltan, aki a gép
melletti munkahelyen dolgozott mikor az
esemény tortént, azonnal nekilatott a tliz
oltdsanak a teruleten elérhetd oltokészu-
lékkel. Két készulék egymas utani felhasz-
nalasaval gyorsan lokalizalta és eloltotta a
keletkezett tuzet.

Ezuton is szeretném kifejezni iranyaba ko-
szénetinket és nagyrabecsulésunket a
hozz3aalldsaért és helyzetfelismeréséért,
amellyel megdvta a kollégak testi épségét,
valamint a vallalat tulajdonat. Viselkedése
példa értékd mindannyiunk szamara.

Tombaély Dénes
Operdcios igazgatoé



