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KEDVES MUNKATARSAIM!

A tavalyi évink
egy kifejezet-
ten nehéz év volt a cég életében, a kedve-
z6tlen gazdasagi kérulmények, a piacunk
visszaesése egyértelmUlen hatott az ered-
meényunkre - emiatt a sajat hatékonysa-
gunk novelése még fontosabb szerepet
kapott, mint koradbban. Eves szinten mesz-
sze elmaradtunk a 2023-ra kitizott céltél. A
szamaink az év vége felé viszont egyre ja-
vultak, ami egy komoly Uzenettel jar 2024-
re, -> emelkedd palyara kezdtunk allni.

Partnereink is bizakoddbbak erre az évre
nézve, ugy érzik, hogy az utols6 hénapok-
ban egyre tobb vevd tért be a boltjaikba,
egyre tobb vevd keresi ismét a terméke-
inket. A feladatunk, hogy a tavaly év végi
folyamatosan javuld trendet idén tovabb
folytassuk és eqgy sikeres évet zarjunk - eh-
hez els6dlegesen a vevéi igényeket kell
megfelel6en kiszolgalnunk = idében és jo6
mind&ségben kell a kért rendeléseket leszal-
litanunk. Emellett fontos, hogy a vesztesé-
geinket, hibainkat a lehet6 legkisebbre le-
faragjuk. Fontos, hogy mindenki megértse,
hogy a vevé csak a j6 darab utan fizet, az
dsszes hibasan legyartott darabot nekink
a sajat koltségunkon kell djra eléallitanunk.
Ami j6 ebben, hogy ez a része az Uzletnek a

FONTOS A VELEMENYED!

Ismét kozeledik a Globalis Munkavallaléi
Felmérést (GES) id6pontja, melyet idén
2024.02.19-02.29 kdz6tt tartunk.

A felmérés célja, hogy tisztabban lassuk,
hogy TI mit gondoltok a munkahelyetekrdl,
munkakorotokrdl és a vallalati kultarankrol.

A felmérésen valo részvétel nem kotelezd,
de minél magasabb a részvételi arany an-
nal pontosabban tudjuk azonositani a jol
mUikddd, valamint a problémas tertleteket
és a javitasi lehet&ségeket.

A felmérést a SurveyMonkey program se-
gitségével végezzuk, mely garantalja a va-
laszok feldolgozasa soran az anonimitast/
névtelenséget.

mi kezunkben van, nem fuggunk senkitél:
a minimalis elvaras mindenkitdl, hogy csak
jo darabot gyartson, ha hibazunk, a hibat
a lehet6 leggyorsabban vegyuk észre, és
ne adjuk tovabb - ne okozzunk felesleges
veszteséget a folyamatban utanunk jovék-
nek. 2023-ban tébb millié forintot koltot-
tunk el termékek valogatasara, Ujra gyar-
tasara, selejtezésére - ezeket mind a sajat
zsebunkbdl kellett kifizetntnk, értékes for-
rasokat elvonva hasznosabb dolgokrol. A
helyes munkavégzés természetesen nem
csak a gyartasban dolgozoktél elvart, ha-
nem minden mas, akar irodai, akar terme-
lést tdmogaté munkakorben is.

Szervezetink hatékonysaganak tovab-
bi fejlesztése lesz 2024-ben tovabbra is a
legfontosabb feladatunk, ehhez kérem
Mindenki lelkiismeretes és felelGsségtel-
jes hozzaallasat! Mindenki kérdezze meg
rendszeresen magatél, hogy hogyan tud-
na holnap kevesebb veszteséggel / hatéko-
nyabban dolgozni - a siker nem kivulrél fog
jonni.

Ahogy az elején emlitettem, a hazai piacon
latszanak kedvezd fejlemények, de rank is
hatnak a hirekben hallhaté negativ nem-
zetkdzi események. Amiket mar ismerunk

A felmérés online torténik, online elér-
het6séget biztositunk minden kolléga
szamara.

Az e-mail fidkkal rendelkezd kollégak e-
mailben kapjak meg a kérddiv linkjét.

Az e-mail fiokkal nem rendelkezé kollé-
gak szamara az Oktatéteremben szami-
togépet és személyes tamogatast bizto-
situnk a felmérés kitoltéséhez!

A felmérés kitdltése korulbeluli 45 per-
cet vesz igénybe.

A

MOFEM

Sok szeretettel koszontelek Benneteket 2024 elsd hirlevelében!

Az év elejét szeretném egy rovid visszatekintéssel kezdeni, majd utana egy
2024-es el@retekintéssel folytatni.

a multbdl: Covid, energia-aremelés, habo-
ruk, ezek mind arra tanitanak bennunket,
hogy mindig lesznek olyan kulsé tényezdk,
amik a sajat kérunkon kival allnak, de ben-
nunket is befolyasolnak- ezek hatasait ne-
kunk valahogy kezelnunk kell. Idén példaul
a télunk tobb ezer km-re 1év4, a Szuezi-csa-
tornat érint6 incidensek jelentik az els6
ilyen eseményt: a beszerzett alapanya-
gaink nagy része lényegesen dragabban
és lassabban jutnak el hozzank - az ilyen
télunk fuggetlen események ismét reflek-
torba allitjdk azokat a témakat, amik a mi
kezinkben vannak. Hogy ismételjem ma-
gam: a sajat magunknak okozott vesztesé-
gek felismerése és megszuntetése mind-
annyiunk felel6ssége - igy csokkentve a
negativ hatasokat.

Ehhez kivanok magunknak j6 egészséget
és energiat, illetve hogy vegyuk észre a j6
dolgokat is koruléttink, amibdl ha nyitott
szemmel jarunk, béven talalhatunk - ezek
adnak Uzemanyagot a kdvetkezd lépések-
hez!

2024 - el6re

Solti Balazs
Vezérigazgato

Bizunk abban, hogy legalabb a korabbi
évekhez hasonld részvételi aranyt tudunk
majd elérni!

Hasznaljatok ki a lehet6séget, és mondja-
tok el a véleményeteket!

Schiff Petra
HR Generallista

LIKE?

VEGYEL RESZT FELMERESUNKBEN!
Es mondd el, mit tehetiink, hogy fejlédjink.




FURDOSZOBA KIALLITAS 2024

Az iden is reszt vettlnk a FurdGszoba és Otthoni Wellness Kiallitason, ahol a Strohm Teka
100 m2-es standon mutatkozott be 7 fUrddszoba installacioval, a Mofém pedig 49 m?-en volt
megtalalhato csaptelepekkel, zuhanyrendszerekkel és a gyartastortenettel. Utobbi egye-
dulallé volt a kiallitason, ezzel is bizonyitva, hogy kevés olyan cég volt kint, aki a csaptelepek
terén a teljes gyartasi folyamatot is be tudja mutatni.

Az idei évben mindkét markaval f6 tamo-
gatékeént voltunk jelen, igy amellett, hogy
megjelentiink az 6sszes kiallitashoz kap-
csolédo oriasplakaton, és hirdetésen, ter-
mékekrél szo6l6 kisfilmjeink folyamatosan
lejatszasra kerultek a kilsé-belsd TV-ken és
az esemeényhez kapcsol6do ,vizesés” falon

is megjelentek logéink. Mindezzel azt a célt
szolgalva, hogy minél tobben megismerjék
a markainkat. Rengeteg latogat6 érdekl6-
dott mindkét standon termékeink irant, igy
bizunk benne ez érezhetd lesz a kovetkezé
egy évben. Tobb partnerunk is kilatogatott
a rendezvényre, ahol a vezet6inkkel targya-
lasokat is tudtak folytatni, valamint lakbe-
rendezdk és bels6épitészek is érdeklédtek

e

termékeink irant. A kiallitas el6készuletei-
ben hatalmas munka volt és a nyitvatartas
alatt is faradhatatlanul dolgoztak kolléga-
ink.

Batran kijelenthetem, hogy példamutaté
csapatmunka volt, ahol a faradtsag, és a
100. emberrel val6 beszélgetés sem ment a
jokedv rovasara.

Hamarosan elkészulnek az 6sszefoglald vi-
dedk is, amit a markak oldalan kdzéteszunk.

Ezuton is kdszonjuk a sales és a marketing
csapatnak, kiemelten Drahos Andi projekt-
vezetének, valamint az SCM-es kollégandk-
nek és a raktaros kollégaknak a munkat!

Szabo Sdra
Marketing csoportvezeté

BEMUTATKOZIK AZ INFORMATIKA CSAPATA

Engedjétek meg, hogy bemutas-
suk a Strohm Mofém informatikai
csapatat, bar nem vagyunk sokan,
de lelkes szakemberek vagyunk,
akik szenvedéllyel dolgoznak az
informatikai tertleten.

Fejlesztések zajlanak a hattérben
még Power Bl-ra, amely az adatok
kezelhet6ségét és megjelenithe-
t6ségét seqiti el6, egyszerdsiti.

Késziil egy program az Uzemelte-

BOLDOGASSZONY HAV

tés részlegnek a facility intézkedé-
Lamik Janos 40 éve a vallalat sek bejelentésére.
dolgozdja. Itt volt a jelenlegi ERP
rendszer bevezetésénél is, ezért 6
ismeri legjobban a vallalatiranyi-
tasi rendszerink m(kodését és

Osszefliggéseit.

HUivds, szaraz és olykor szeles - figyeljunk ra, mert a hi-
deqg, szaraz id6ben konnyen kiszaradhatnak nyalkahar-
tyaink, ezaltal ndvekszik a megfazas kockazata. A nap-
sutdtte orak viszont j6 hatassal lehetnek hangulatunkra,
kdzérzetlnkre.

Tavaly és idén is a legnagyobb
projekt nem csak az informatikan,
hanem a vallalat egészét tekintve,
a Vevdi rendelések visszaigazolas
hitelességének és pontossaganak

A természetes D-vitaminal nincsen jobb. Oltézziink me- g e
az el6segitése.

, , e Lamik Attila 7 éve a csapatunk
legen, rétegesen, sapka, sal, kesztyd viselése is ajanlott.

tagja.
9 Tamogatjuk a tobbi terdlet mUko-

dését és javitjuk, cseréljuk a meg-
hibasodott eszkdzoket.

Immunrendszerunk erésitése érdekében fogyasszunk vi-
tamindus élelmiszereket (zoldségeket, gyumadlcsoket) és
ne feledkezziink meg a megfeleld mennyiségud folyadék
bevitelérdl sem!

Jelenlegi munkaink régi lekérde-
zések atirasa grafikus fellletre
és az ujonnan felmerul6é kérések

i Napi kapcsolatban allunk az anya-
leprogramozasa az ERP rendsze- pl *ap y

vallalat IT csapataval.

A fagyos, hideg reggelek miatt indulas elétt érdemes rinkbe.

tobb id6t forditanunk jarm(vunkre, és a lathatésagunk- - ) Lamik Attila
i Ezenkivul hamarosan bevezetésre =~ I

rais! IT specialista

kerul az informatikan egy Hibabe-
jelenté fellUlet, a bejelentések ke-
zelhet8sége és visszanézhetdsége
miatt.

Vezessunk dvatosan, tartsunk megfelelé kdvetési tavol-
sagot!

Bujdos Rendta
EHS Specialista



